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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 650 del 07/05/2013

OGGETTa PON Governance e azioni di Sistema Ob.1 ConvesgenZ2ON azioni di Sistema Ob.2
Competitivita Regionale e Occupazione — Programomezi FSE 2007-2013. Catalogo
Interregionale di Alta Formazione. Direttiva per righiesta di voucher per Master in alto
apprendistato (D.Lgs 167 del del 14.9.2011 e L.R0®9) — Riapertura dei termini di
presentazione.

NOTE PER LA TRASPARENZA

Il presente provvedimento riapre i termini per leegentazione delle domande di voucher di Alto
Apprendistato per la frequenza di Master univerisitaAFAM di | o 1l livello e Master accreditati ASOR,
nell'ambito del progetto “Catalogo InterregionaleAdta Formazione” (secondo le modalita gia appteva
con DGR n. 1685 del 07/08/2012), gia approvatoGik n. 1685 del 07/08/2012.

L’Assessore Elena Donazzan riferisce quanto segue.

Il contratto di apprendistato rappresenta un ingrtag strumento nel quadro di azione regionale iterizadi
occupazione giovanile, la cui logica fondante dlgud offrire ai giovani un sistema di opportunédeguato
alle loro capacita, consentendo loro di vincerttrita di primo ingresso nel mondo del lavoro.

Nel corso del 2011 listituto dell'apprendistatstato oggetto di un importante intervento normaévivello
nazionale, che ha introdotto sostanziali modifiahdine di rafforzare la valenza di strumento pdgiato
per I'ingresso dei giovani nel mondo del lavoro.

In data 25 ottobre 2011 é entrato in vigore il ®edhico in materia di Apprendistato (D. Lgs. n. 1da
14.9.2011), che definisce l'apprendistato qualdratin di lavoro a tempo indeterminato finalizzatiba
formazione e all’occupazione dei giovani. Tale cattd & definito secondo tre tipologie, tra le gfigura
I'apprendistato di alta formazione e ricerca.

La Regione del Veneto in data 23.04.2012 ha saittigacon tutte le Parti Sociali, gli Accordi filizzati a
regolamentare la formazione per gli apprendisti contratto di apprendistato per la qualifica e per
diploma professionale e di apprendistato profesdizrante o contratto di mestiere. A tali Accordieguita
'approvazione degli Avvisi pubblici per lindividazione degli organismi deputati alla erogaziondedel
attivita formative finanziate.

Lo scorso 31 luglio é stato sottoscritto I'Accorgmprovato con DGR n. 1560/2012, tra la Regione del
Veneto, le parti sociali, le Universita e I'UfficiBcolastico Regionale che regolamenta I'offertamfativa
pubblica per gli apprendisti con contratto di amglistato di alta formazione e di ricerca.
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In base a tale Accordo si definisce che i percdrsilta formazione in apprendistato siano finalizza

conseguimento dei seguenti titoli:

- Master universitari ed equivalenti (cioé masterrapati dai Senati accademici delle Universita o da
organi competenti per le istituzioni AFAM - Alta fsazione Artistica, Musicale e Coreutica) di | o I
livello;

- Master accreditati dall’Associazione Italiana meFbrmazione Manageriale (ASFOR);

- Dottore di Ricerca;

- Istruzione tecnica superiore.

La Regione del Veneto si e impegnata, compatibitmenn le risorse disponibili, a finanziare, traamiin
sistema a voucher o attraverso il riconoscimentosdi standard, la partecipazione ai suddetti perckegli
apprendisti assunti da imprese venete con contlatipprendistato di alta formazione e ricerca.

A seguito della sottoscrizione di tale Accordo,Ragione del Veneto, con provvedimento n. 1685 del
07/08/2012, ha messo a disposizione degli appreendis specifico Awviso, nellambito del Progetterp
limplementazione e lo sviluppo del Catalogo Inégionale di Alta Formazione (di cui & capofila)r pe
finanziare voucher finalizzati alla partecipaziategli apprendisti assunti con contratti di altanrfazione e

di ricerca a Master universitari ed equivalentbécimaster approvati dai Senati accademici delledysita o

da organi competenti per le istituzioni AFAM - Alormazione Artistica, Musicale e Coreutica) di ll o
livello e/o a Master accreditati ASFOR.

Tale Awviso fissava la dotazione finanziaria corsplea, per la concessione di voucher di alto apjiséato
per la partecipazione a Master, in Euro 421.383,¥¢6lere sul Progetto per I'implementazione e ituppo
del Catalogo Interregionale dell’Alta FormazionBregramma Operativo Nazionale (PON) 2007-2013 PON
Governance e azioni di Sistema Ob.1 ConvergenZan d&ioni di Sistema Ob.2 Competitivita Regionale e
Occupazione, secondo la seguente ripartizione:
- Capitolo n. 101542 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse Fondo di Rotazione (FdR) — Ob. 1 — PON 2073 — Euro 202.265,98;
- Capitolo n. 101543 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse Fondo Sociale Europeo (FSE) — Ob. 1 — P@N-2013 — Euro 134.843,99;
- Capitolo n. 101544 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse FAR — Ob. 2 — PON 2007-2013 — Euro 50.8)6,8
- Capitolo n. 101545 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse FSE — Ob. 2 — PON 2007-2013 — Euro 33.370,6

Tale provvedimento stabiliva che la proroga deiniai di apertura dello sportello potesse esseratatd
sulla base delle richieste presentate dalle adtgioni, delle domande pervenute e delle risorsanfirarie
disponibili, divenendo oggetto di successivo prainento.

Il suddetto provvedimento fissava che le domandedcher finalizzati alla partecipazione degli apptisti
assunti con contratto di alta formazione e di daea Master universitari ed equivalenti, potesssmsere
presentate, secondo una modalita a sportello, er@dgo dal 14/09/2012 al 15/11/2012. In tale peviai
apertura non €, pero, pervenuta alcuna richiesteodcher e la dotazione finanziaria €, quindi, aaco
integralmente disponibile.

Da un confronto effettuato con le Universita dehe®, tale risultato puo essere in parte imputglioséessi
termini temporali previsti per la presentazionelelelomande, poiché gli stessi non coincidevano leon
scadenze temporali di programmazione dell' offestatativa delle Universita.

Tenuto conto di tali elementi e dell'importanzacdntinuare a sostenere il contratto di apprendisjagle
strumento principale per l'accesso dei giovani ando del lavoro, si propone ora l'approvazione
dell’Avviso per la riapertura dei termini di presarione delle domande di voucher finalizzati alla
partecipazione degli apprendisti assunti con ctiotidi alta formazione e di ricerca a Master ursitari ed
equivalenti (cioe master approvati dai Senati aecad delle Universitd o da organi competenti per |
istituzioni AFAM - Alta Formazione Artistica, Musi¢e e Coreutica) di | o 1l livello e/o a Master eexitati
ASFOR (di cui allAllegato A parte integrante e sostanziale del presente ptaweato).

Le modalitd di presentazione delle domande di veuchli erogazione e liquidazione degli stessi, i
destinatari, il valore del voucher e I'importo @ellotazione finanziaria complessiva, nonché i pserco
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formativi per i quali si pu0 richiedere l'assegmam del voucher restano gli stessi di quanto gia
precedentemente approvato con DGR n. 1685 del 2008 e sono contenuti nella Direttiva di cui
all’ Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente pdimento di cui si propone I'approvazione.

Potranno presentare richiesta di voucher per Mastatto apprendistato i giovani apprendisti assaoah
contratto di apprendistato di alta formazione ernda per I'acquisizione del titolo di Master unsitario e
AFAM, di I o Il livello, o accreditato ASFOR. Glipprendisti possono essere assunti presso imprese,
pubbliche e private, di qualsiasi settore di aflivicon unita produttive localizzate sull'interarigrio
nazionale.

| termini temporali per la presentazione delle dod®adi voucher sono, pero, oggetto di modificaravigta

una modalita a sportello sempre aperto, cosi chdofeande di ammissione al finanziamento possano
pervenire in qualsiasi momento, dalla data di apgmimne del presente provvedimento sino al 31/03120
owviando in tal modo a scadenze prefissate chelpoéro divenire ostacolo per I'utilizzo di uno stento

che incentiva e supporta I'utilizzo del contratt@pprendistato di alta formazione e di ricerca.

Le domande di ammissione al finanziamento potragssere consegnate a mano alla Regione del Veneto -
Direzione Formazione - Fondamenta Santa Lucia, &agio 23 - 30121 Venezia - 0 essere inviate pger vi
telematica inviando una mail all'indirizzo di PosElettronica Certificata della Regione del Veneto
protocollo.generale@pec.regione.veneto.it

Infine, si propone di demandare al Dirigente Reglerdella Direzione Formazione la definizione, qual
necessario, di modifiche o integrazioni alle disposi per la gestione delle attivita e per le mdgre di
erogazione delle somme, nonché I'assunzione dis@silulteriore provvedimento che dovesse rendersi
necessario per I'esecuzione del presente provvedane

Il relatore conclude la propria relazione e propatiépprovazione della Giunta regionale il segeent
provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

- UDITO il relatore, incaricato dell'istruzione delfgomento in questione ai sensi dell'articolo 53, 4
comma, dello Statuto, il quale da atto che la wtrat competente ha attestato I'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, anche in ordine alla patibilita con la vigente legislazione regionalsta&ale;

- VISTI i Regolamenti CE n. 1081/2006, n. 1083/20061828/2006 modificato dal Regolamento CE n.
846/2009, n. 1080/2006, n. 800/2008 del 6 agostd 26lativo all’applicazione relativo all’applicarie
dell'art.1 sulla definizione di impresa;

- VISTA la Delibera del Comitato Interministeriale rpa Programmazione Economica (C.I.P.E) del
15/06/2007 concernente “Definizione dei criteri afifinanziamento nazionale degli interventi socio
strutturali comunitari per il periodo di programnaae 2007/2013”;

- VISTA la Decisione comunitaria C(2007) 3329 del32007 di approvazione del Quadro Strategico
Nazionale;

- VISTA la Decisione comunitaria C(2007) 5633 del1182007 di adozione del Programma Operativo per
il Fondo Sociale Europeo — Ob. Competitivita Reglere Occupazione nella Regione del Veneto;

- VISTA la Decisione comunitaria C(2007) 5761 del12¥2007 con la quale é stato approvato il PON
“Governance e Azioni di Sistema” — Ob. ConvergenZ2007 IT 051 PO 006, a titolarita del Ministero
del Lavoro e della Previdenza Sociale (ora Minstil Lavoro e delle Politiche Sociali);

- VISTA la Decisione comunitaria C(2007) 5771 del1212007 con la quale é stato approvato il PON
“Azioni di Sistema” — Ob. Competitivita Regionalédecupazione — 2007 IT 052 PO 017, a titolarita del
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale (dinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali);
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VISTI i Decreti Dirigenziali n. 170/111/2010 e n.71/111/2010 del 9 giugno 2010 con cui il Ministedel
Lavoro e delle Politiche Sociali impegna a favomdlad Regione del Veneto le risorse finanziarie
necessarie per I'assistenza tecnica per la realmza del “Progetto per 'implementazione e lo gppo
del Catalogo Interregionale dell’Alta Formazione”;

VISTO l'art. 12 della L. 7 agosto 1990 n. 241,
VISTE le LL.RR. n. 10/90 e n. 19/2002, come modificdalla L.R. n. 23/2010;
VISTA la L.R. n. 39 del 29 novembre 2001 “Ordinarteedel bilancio e della contabilitd della Regione”;

VISTA la L. n. 34 del 25 febbraio 2008 - Disposizioper I'adempimento di obblighi derivanti
dall'appartenenza dell'ltalia alle Comunita europg@esgge comunitaria 2007);

VISTI gli Artt. 117 e 118 della Costituzione chesegnano alle regioni competenze esclusive in naateri
di istruzione e formazione professionale e conerie materia di istruzione;

VISTA la L.R. n. 3 del 13 marzo 2009, “Disposizidgmimateria di occupazione e mercato del lavoro”;

VISTO il Protocollo d’'Intesa per I'attuazione delogetto interregionale “Verso un sistema integidito
Alta Formazione” tra le Regioni Basilicata, Camaritmilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio,
Marche, Molise, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sjcllenbria, Valle d’Aosta, Veneto, approvato con
D.G.R. n. 3956 del 16/12/2008;

VISTA la Convenzione per limplementazione del Qaga Interregionale di Alta Formazione,
nell'ambito del progetto interregionale “Verso ustema integrato di Alta Formazione”, approvata con
D.G.R. n. 641 del 17 marzo 2009;

VISTO il Protocollo d’intesa per la prosecuziond @atalogo Interregionale di Alta Formazione a
supporto dell’erogazione di Voucher Formativi trMinistero del lavoro e delle Politiche Socialilae
Regione del Veneto, approvato con D.G.R. n. 80118eharzo 2010, sottoscritto in data 8 aprile 2610
successivamente integrato il 9 dicembre 2011 conn@dulazione delle risorse a valere sul PON
Governance e Azioni di Sistema e sul PON Aziorbidiema;

VISTA I'approvazione della Commissione Europea prot4717 del 17 marzo 2011 della proposta di
modifica non sostanziale che individua la Regioeé \deneto quale Organismo Intermedio del PON
Governance e Azioni di Sistema;

VISTA la Legge 14 febbraio 2003, n. 30 "Delega av&no in materia di occupazione e mercato del
lavoro™;

VISTO il Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n.622Definizione delle norme generali e dei livelli
essenziali delle prestazioni sul secondo ciclosiigema educativo di istruzione e formazione asisen
dell'articolo 2 della Legge 28 marzo 2003, n. 53";

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, #62“Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla lebgéebbraio 2003, n. 307;

Vista la Legge 92 del 28 giugno 2012 “Disposizionimateria di riforma del mercato del lavoro in una
prospettiva di crescita”;

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2011, 167 Testo unico dell'apprendistato, a norma
dell'articolo 1, comma 30, della legge 24 dicen20@7, n. 247,

RICHIAMATA la D.G.R. n. 422 del 27 febbraio 2007 p@rovazione della proposta di Programma
Operativo Regionale — Fondo Sociale Europeo — Obinggtitivita Regionale e Occupazione —
2007/2013";

RICHIAMATA la D.G.R. n. 588 del 10 maggio 2011 “Ao per la presentazione delle domande di
ammissione di Organismi di Formazione ed offertemfitive e delle domande per I'erogazione di
voucher per I'accesso alle offerte formative préseal Catalogo Interregionale di Alta Formazione -
anno 20117
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RICHIAMATA la D.G.R. n. 846 del 15 maggio 2012 “Awo per la presentazione delle domande di
ammissione di Organismi di Formazione ed offertenfitive presenti nel Catalogo Interregionale daAlt
Formazione - annualita 2012”;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 1560 del 31/07/2012 “Appraxzione schema di Accordo tra Regione del
Veneto, Parti Sociali, Universita e Ufficio Scolastregione del Veneto (USRV) per la formazionelideg
apprendisti con contratto di apprendistato di &tanazione e di ricerca (D.Lgs n. 167/2011 — LR n.
3/2009)";

RICHIAMATA la D.G.R. n. 1685 del 07/08/2012 “Direth per la richiesta di voucher di Alto
Apprendistato (D.Lgs 167 del del 14.9.2011 e LAR0B9)";

DELIBERA

1. di stabilire che le premesse al presente dispossi@no parte integrante del provvedimento;

9.

. di approvare come parte integrante e sostanzidlgpm@sente provvedimentoAllegato A (Awviso

pubblico per la richiesta di voucher per MasteAlto Apprendistato) e Allegato B (Direttiva per la
richiesta di voucher per Master in Alto apprendista

. di determinare in Euro 421.387,46 I'importo massidelle obbligazioni di spesa per I'erogazione di

voucher di alto apprendistato per la partecipazimrdaster, alla cui assunzione provvedera con propr

atti il Dirigente Regionale della Direzione Forn@ze, avendo la copertura finanziaria a carico dedif

stanziati sui capitoli del bilancio regionale 20XBe presentano sufficiente disponibilitd, secotado

seguente ripartizione:

- Capitolo n. 101542 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse FAR — Ob. 1 — PON 2007-2013 — Euro 2029365,

- Capitolo n. 101543 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse FSE — Ob. 1 — PON 2007-2013 — Euro 1349843,

- Capitolo n. 101544 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse FAR — Ob. 2 — PON 2007-2013 — Euro 50.8)6,8

- Capitolo n. 101545 - Implementazione e sviluppo ‘@&dtalogo di Alta Formazione” a valere su
risorse FSE — Ob. 2 — PON 2007-2013 — Euro 33.370,6

. di stabilire che la presentazione delle domandeodcher di alto apprendistato per la partecipaz@ane

Master avvenga secondo una modalita a sportellprgeaperto, cosi che le domande di ammissione al
finanziamento e relativi allegati possano perveinrgualsiasi momento, dalla data di approvaziogle d
presente provvedimento sino al 31/03/2014, sectsmdwdalita specificate nellllegato B;

. di demandare a successivi decreti del Dirigentéonade della Direzione Formazione la definizione,

gualora necessario, di modifiche o integraziong alisposizioni per la gestione delle attivita e |zer
procedura di erogazione delle somme, nonché l'agsm@ di qualsiasi ulteriore provvedimento che
dovesse rendersi necessario per I'esecuzione esdmie atto deliberativo;

. di dare atto che le liquidazioni, da effettuardimgpetto delle disposizioni indicate né{llegato B sono

subordinate anche alla effettiva disponibilita asa;

. di disporre la pubblicazione per estrattd@rJ.R.I. dell’Avviso pubblico per la richiesta di vouchegrp

Master in Alto ApprendistatoAllegato A al presente provvedimento, incaricando dei rdlativ
adempimenti la Direzione Regionale Comunicazioivd@mazione per quanto di competenza;

. di dare atto che le spese di cui si prevedonangbeigni con il presente atto non rientrano nelleltigie

soggette a limitazioni ai sensi della L.R. 1/2011;

di incaricare la Direzione Regionale Formaziond' esdcuzione del presente atto;

10di pubblicare la presente deliberazione sul BaflettUfficiale della Regione Veneto nonché sul sito

Internet della Regione Veneto.
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Sottoposto a votazione, il provvedimento € appmean voti unanimi e palesi.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Avv. Mario Caramel F.to Dott. Luca Zaia
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